Formation CGSE: Comprendre et Exercer Vos
Droits

Le cadre reglementaire lie aux CSE est complexe pour les elus.
Cette formation, prévue par l'article L2315-63 du Code du travail, est destinée aux élus titulaires des entreprises de plus de 50

salariés.

Financee par le budget de fonctionnement du CSE, elle vous permettra d'assurer pleinement vos missions.

par Mourad Elkhaloui



Objectifs et Bénéficiaires

DX Comprendre le CSE

Maitriser le role et le fonctionnement du Comite Social
et Economique.

= Role social

Exercer pleinement les attributions sociales du CSE.

Aspects économiques

Apprendre a lire les documents financiers de
'entreprise.

£t Pour qui?

Membres du CSE, chefs d'établissement et services RH.



Programme de Formation

Jour | |

Mise en place du CSE, élections et representants.

2 Jour 2
Moyens du CSE et gestion des Activites Sociales et
Culturelles.
Jour 3 3
Droits, devoirs et missions des membres du CSE.
4 Jour 4

Comprendre les documents economiques et
financiers, analyse de la BDESE.

Jour 5 5

Les restructurations d'entreprise.

6 Pourquoi parler d'lA dans la formation CSE ?
¢ Lintelligence Artificielle transforme rapidement les
organisations du travail.

¢ Elle impacte directement lemploi, les conditions de travail, la
santé mentale et physique des salaries.

e | e CSE aunrdle cle danticipation, de vigilance et de

proposition face a ces changements.



Modalités et FEquipe Pédagogique

Notre formation est congue pour étre a la fois complete sur le plan théorique et applicable dans votre quotidien professionnel.

Elle est animée par des experts reconnus du droit social et du fonctionnement des CSE.

CSEFORMA est un organisme certifie QUALIOPI " AFNOR N° 2025/112654.1"
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Mourad Elkhaloui

President CSEFORMA, Formateur certifie avec plus de 15 ans
d'expérience, Juriste specialise en droit social, Conseiller aux
prud’hommes depuis 2018, ancien secretaire CSE dans un
groupe industriel.

Son parcours lui permet d'aborder aussi bien les aspects
théoriques que pratiques des missions du CSE.

Expert en relations sociales, il anime regulierement des

formations pour les élus CSE de tous secteurs et toutes tailles

d'entreprises, avec une approche pragmatique basee sur des

cas concrets.

Informations pratiques

e Formation interactive et ludique avec études de cas réels

e Documentation complete fournie (guides, modeles de
documents, fiches pratiques)

e Certificat de realisation délivré en fin de formation
e \Validité: 4 ans conformément a la législation en vigueur

e Tarif: 360€ net/jour/personne, incluant les supports
pedagogiques

Tarif négociable selon la taille du groupe. Formation
adaptable a vos contraintes d'horaires et de lieu.

Nous proposons des formats adaptés a vos besoins: sessions
en présentiel dans vos locaux ou en centre de formation,
modules a distance, ou formule mixte. Les groupes sont
limités a 12 participants pour garantir une pedagogie
personnalisée et des echanges de qualite.

Une évaluation des acquis est realisée tout au long de la formation, avec des questionnaires de satisfaction permettant

d'ameéliorer continuellement nos programmes.



